L’école La Renverse recherche son Coordonnateur pédegogique / artiste
Tomp portisl, 4 jours/semeinae (lundi/jeudi), CDD dvolutif, tdldtraveail en
fonotion du planning.

Prdsentation de La Renverse
La Renverse est une nouvelle formation artistique qui s’adresse a des jeunes agé-es
de 48 a 25 ans habitant en Seine-Saint-Denis ou dans les départements limitrophes
et exprimant une passion pour la création, que ce soit dans les domaines de la
mode, de l'image ou du design.

Le programme se déroule sur dix mois a temps plein, de septembre & juin, a Saint-
Ouen-sur-Seine. Gratuite et donnant droit a une bourse mensuelle, cette formation
propose un enseignement original et pluridisciplinaire délivré par de jeunes
artistes principalement dipldmé-es de UEcole des Arts Décoratifs de Paris. Au
cours de l'année, les 8tudiant-es participent a4 des workshops, des visites
d'expositions, des rencontres artistiques et des collaborations avec des
institutions culturelles partenaires.

L'objectif est d'aider chaque participant-e a élaborer un projet soit de poursuite
d'étude (présentation des différentes formations artistiques, aide aux
inscriptions Parcoursup, accompagnement pour la préparation de concours
d'entrde en 8cole d'art ou en classe préparatoire) soit professionnel.

Prdsentation des structures porteuse du projet

Les Ataeliers Médicis

Les Ateliers Médicis s'attachent a faire @merger des voix artistiques nouvelles,
diverses, et a accompagner des artistes aux langages singuliers et
contemporains. Ils accueillent en résidence des artistes de toutes les disciplines
et soutiennent la création d'csuvres pensées en lien avec les territoires. Ils
favorisent ou organisent larencontre entre les artistes et les habitants.

Situés a Clichy-sous-Bois et Montfermeil dans le département de Seine-Saint-
Denis, ils occupent un batiment de préfiguration. Un équipement de grande
envergure et d’'ambition nationale sera construit a U'horizon 2025, réaffirmant la
place de la création artistique dans les banlieues.

L’Ecole des Arts Ddcoratifs-PSL

L'Ecole des Arts Décoratifs-PSL est un lieu de foisonnement intellectuel, créatif et
artistique depuis plus de 250 ans. Elle a pour vocation de former les futur-es
artistes et designers a 8tre les crdateur-ices du décor contemporain et les
“transformateur-ices” du monde de demain.

Chaque année, plus de 800 créateur-ices dans 40 secteurs (Art-espace,
Architecture Intérieure, Cindma Animation, Design Graphique, Design Objet,
Design Textile et Matiére, Design Vétement, Image Imprimée, Photo/Vidéo,
Scénographie), s'attachent a créer U'environnement matériel, visuel et imaginaire
de notre temps et a penser les mutations du paysage sociétal et artistique.

Un modeéle pédagogique unigue, une large ouverture sur le monde et un pdle de
recherche hors normes placent 'Ecole des Arts Décoratifs dans le cercle restreint
des grandes écoles d'art, de design et de mode.



L'Ecole des Arts Décoratifs - PSL est un &tablissement public d’enseignement
supérieur placé sous la tutelle du ministére de la Culture. Elle est 8tablissement
composante de LUUniversité PSL (Paris Sciences & Lettres) et porte
administrativement le Campus d'excellence Mode, Métiers d'Art & Design

Description du poste

Placé sous l'autorité hiérarchique du Directeur de U'Innovation sociale et du
Campus des Ateliers Médicis, et de coordination fonctionnelle de la Coordinatrice
de La Renverse, iel exercera la fonction de Coordinateur pédagogique de la
Renverse.

En 8troite liaison avec la Coordinatrice de la Renverse, ses missions consisteront
en:

« Définition de la cohérence pédagogique du projet et construction de la maquette de
'année (objectifs pédagogiques, création de la progression)

o Définition de 'emploidu temps de l'année (semaines, semestres) et partage
avec l'équipe pédagogique, transmission de la vision pédagogique a l'équipe
et développement individuel de la posture d’enseignement des enseignant-es
(3 personnes en temps partiel);

e Enseignement régulier au cours de l'année dans les disciplines de la
Renverse, a raison d'au moins un jour par semaine ; autres temps en classe
en fonctions des besoins, des projets et des collaborations avec l'équipe
d'enseignant-es;

e Organisation du recrutement des éléves (formulaire de candidature,
journées de rencontres, annonce des résultats...);

e Coordinationdesévénementsde l'8cole (JPO, jurys blancs, restitutions, etc.),
avec le soutien des services transversaux des Ateliers Médicis (technique,
production) et de 'Ecole des Arts décoratifs (ateliers, enseignants);

e Créer les conditions du développement et de l'épanouissement de chaque
gtudiant-e au sein de la Renverse (artistique, autonomie, évaluation,
perspectives, assiduité etc.) ; assurer labonnecirculationdesinformations
aupres d'elleux ;

e En lien avec l'équipe pédagogique, accompagnement a la construction des
portfolios de chaque étudiant-e, aide a la recherche des stages et définition
du projet professionnel ;

e Gestion dumatériel pédagogique;

e Organisationdeséquipes pédagogiques(gestiondes planning, organisation
de temps collectifs, suivi des objectifs, accompagnement, suivi de
'assiduité des éléves) ;

e Archivage des projets réalisés dans le cadre de la formation.

Profil recherchd

Savoir-faire ot expdriences
o Pratique artistique dans les domaines des arts visuels, du design ou du
textile
« Formation et/ou expériences significatives dans la transmission et la
pédagogie



« Aptitude al'accompagnement des projets personnels des étudiant-es

« Intérét pour les pédagogies alternatives, engagement personnel dans la
transmission

« Trés bonne capacité d'organisation (logistique, planning etc.) et de gestion
des priorités

« Bonne connaissance des formations artistiques supérieures et du milieu
de lajeune création artistique

e PermisBsouhaité

Savoirs-atre

« Compréhension/maitrise des enjeux politiques, sociaux, pédagogiques et
culturels liés a la création de la Renverse
Qualités relationnelles : réel golit et capacités de dialogue avec les jeunes
Fortes capacités a travailler en 8quipe
Sens rigoureux de 'organisation, persévérance
Ouverture d'esprit et souplesse nécessaire pour favoriser e
décloisonnement et la transversalité des pratiques
o Polyvalence et force de proposition

Deate do prise de fonction
24 aolt 2026.
NB: Tuilage avec l'actuel titulaire du poste fin juin et début juillet

Date limite de candidature

Le dossier de sélection comprendra : un dossier artistique (format A4); un CV
mentionnant les expériences de transmission et une lettre de motivation.

14 mai2026 a minuit a envoyer a : larenverse@ateliersmedicis.fr

Rémunération envisagée
Groupe 5 de la Convention Collective Nationale des Entreprises Artistiques et
Culturelles.

Liou
Saint-Ouen-sur-Seine (93)


mailto:larenverse@ateliersmedicis.fr

